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1 NAVN OG HJEMSTED  

1.1 Foreningens navn er Foreningen Guld til Herning. I det følgende kaldet ”Foreningen”.  

1.2 Foreningens hjemsted er ved stiftelsen Herning Kommune.  

1.3 Bestyrelsen kan beslutte, at Foreningen skal drives under et andet navn end Guld til Herning, hvis 

det senere måtte anses for hensigtsmæssigt. 

 

2 STIFTER  

2.1 Foreningens stiftere er; 

 Georg Sørensen, Cpr.nr. 120259-****, Gl. Landevej 24 7400 Herning, 

 Frans Bæk Hammer, Cpr.nr. 250684-****, Skæring Sandager 33, 8250 Egå, og 

 Claus F Sørensen, Cpr.nr. 280469-****, Th. Nielsens Gade 75, 7400 Herning. 

2.2 Der er ikke tillagt stifter særlige rettigheder eller fordele i forbindelse med stiftelsen. 

2.3 Foreningens midler kan ikke på noget tidspunkt eller under nogen form gå tilbage til stifter. 

2.4 Med stifter sidestilles væsentlige gavegivere, bidragsydere eller lignende. 

 

3 FORMÅL 

3.1 Foreningens formål er at yde støtte til atleter, som opfylder følgende kriterier: 

 Atleten har dokumenteret sportslig tilknytning til Herning Kommune, f.eks. gennem bopæl, 

opvækst, klubtilknytning eller anden relevant tilknytning. 

 Atleten har fortsat en aktiv sportslig målsætning om deltagelse i OL eller PL. 

 Det relevante specialforbund og atleten vurderer i fællesskab, at deltagelse i det 

næstkommende OL/PL er realistisk, både sportsligt og planlægningsmæssigt. 

3.2 Støtteaftaler 

3.2.1 Der kan ikke rejses krav om støtte.  

3.2.2 Foreningen kan yde støtte på baggrund af indkomne ansøgninger eller af egen drift. 

3.2.3 Foreningen forbeholder sig ret til at afvise ansøgninger, helt eller delvist, efter en samlet vurdering. 

Udbetaling af støtte kan gøres betinget af underskrivelse af aftale om samarbejde og loyal 

repræsentation af foreningen. 

3.2.4 En sådan aftale vil betyde, at atleten indgår i et samarbejde med foreningen om at modtage 

økonomisk støtte frem mod det næstkommende OL/PL, og accepterer i den forbindelse at stå til 

rådighed i et begrænset og fleksibelt omfang for foreningens sponsorrelaterede arrangementer og 

aktiviteter – under hensyntagen til atletens træningsforpligtelser og privatliv. 

3.2.5 Midlerne fordeles efter objektive, ikke-diskriminerende og sportsfaglige kriterier, og foreningen 

offentliggør årligt principperne for støtteudmålingen, samt hvordan midlerne er fordelt. 

3.2.6 Foreningen virker almennyttigt og skal være åben for støtte til alle atleter, som opfylder de ovenfor 

nævnte kriterier. Foreningen må kun yde støtte til en lukket kreds af personer eller enkeltindivider, 

så længe støtteordningen er bredt tilgængeligt for alle, der opfylder kriterierne under ensartede 

betingelser. 
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4 MEDLEMSFORHOLD 

4.1 Al kommunikation mellem medlemmerne og foreningen, herunder indkaldelser til 

generalforsamlinger m.m., foregår kun ved elektronisk kommunikation. Medlemmet er selv 

ansvarlig for, at foreningen har den korrekte mailadresse. 

4.2 Medlemskab for fysiske personer 

4.2.1 Som medlem kan optages enhver fysisk person, som ønsker at støtte foreningens formål.  

4.2.2 Dette medlemskab omtales som et personligt medlemskab. 

4.3 Medlemskab for virksomheder/juridiske enheder 

4.3.1 Som medlem kan optages enhver virksomhed og juridisk enhed, som ønsker at støtte foreningens 

formål.  

4.3.2 Dette medlemskab omtales som et virksomhedsmedlemskab. 

4.4 Indmeldelse 

4.4.1 Indmeldelse skal ske ved skriftlig henvendelse til foreningens e-mail med oplysning om 

medlemmets navn, eventuelt CVR-nr, adresse, mobilnummer og e-mailadresse. 

4.4.2 Der betales et fuldt årskontingent, når indmeldelsen finder sted, uanset hvornår på året dette sker. 

Herefter betales det årlige kontingent i overensstemmelse med punkt 4.6. 

4.4.3 Indmeldelsen er først registreret, når kontingentet er betalt. 

4.5 Udmeldelse 

4.5.1 Udmeldelse kan ske ved elektronisk kommunikation mellem medlemmet og foreningens e-

mailadresse med et varsel på tre måneder. 

4.5.2 I forbindelse med udmeldelse skal medlemmets eventuelle økonomiske mellemværender med 

foreningen afvikles, idet indbetalt kontingent for året dog ikke refunderes. 

4.6 Kontingent 

4.6.1 Kontingent betales for et år ad gangen og kontingentperioden løber fra den 1. januar til 31. 

december. 

4.6.2 Kontingentets størrelse for det indeværende år fastsættes af bestyrelsen og godkendes af 

generalforsamlingen på den ordinære generalforsamling, idet kontingentet dog minimum skal 

være stort nok til at dække foreningens normale administrative udgifter. Der differentieres 

mellem kontingentets størrelse for et personligt medlemskab og et virksomhedsmedlemskab, idet 

kontingentets størrelse for et personligt medlemskab skal være væsentligt lavere end for et 

virksomhedsmedlemskab. 

4.6.3 Det godkendte kontingent opkræves af bestyrelsen i forlængelse af generalforsamlingen med en 

indbetalingsfrist på 14 dage fra opkrævningen. 

4.7 Udelukkelse og eksklusion 

4.7.1 Et medlem, der er i restance med kontingentbetaling eller øvrig skyldig betaling til foreningen, 

mister automatisk sit medlemskab af foreningen. Medlemmet kan ansøge om genoptagelse af 

medlemskabet, når restancen er betalt. 
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4.7.2 Et medlem kan af bestyrelsen udelukkes midlertidigt eller permanent (eksklusion), såfremt 

vedkommende handler i strid med vedtægterne eller til skade for foreningen. Medlemmet har krav 

på at blive hørt, inden bestyrelsen træffer sin afgørelse. Bestyrelsen skal begrunde sin afgørelse. 

 

5 ORDINÆR GENERALFORSAMLING 

5.1 Foreningen afholder én gang årligt en ordinær generalforsamling, som skal finde sted senest den 

30. juni. 

5.2 Indkaldelse sker med mindst 3 ugers varsel ved skriftlig meddelelse til bestyrelsens medlemmer 

samt offentliggørelse på foreningens hjemmeside. Indkaldelsen skal indeholde dagsorden. 

5.3 Bestyrelsen er bemyndiget til at beslutte, at generalforsamlingen afholdes fuldstændig elektronisk 

uden fysisk fremmøde eller at den afholdes delvis elektronisk. Deltagelse i fuldstændige eller delvise 

elektroniske generalforsamlinger sker via elektroniske medier, som giver alle medlemmerne 

mulighed for at ytre sig samt at stemme på generalforsamlingen. 

5.4 Forslag, som ønskes behandlet på den ordinære generalforsamling, skal være indsendt til 

bestyrelsen senest den 1. juni. 

5.5 Dagsordenen for den ordinære generalforsamling skal som minimum indeholde følgende punkter: 

1. Valg af dirigent 

2. Bestyrelsens beretning om foreningens aktiviteter i det forløbne år 

3. Fremlæggelse og godkendelse af årsrapport 

4. Beslutning om tildeling af støtte til atleter efter indstilling fra bestyrelsen 

5. Godkendelse af kontingent 

6. Valg til bestyrelse 

7. Valg af revisor 

8. Behandling af indkomne forslag 

9. Eventuelt 

5.6 Adgang til generalforsamlingen har alle foreningens medlemmer, samt hvem bestyrelsen måtte 

indbyde. Alle medlemmer, der ikke er i kontingentrestance, samt medlemmer af bestyrelsen, har 

hver én stemme. 

5.7 Beslutninger træffes med almindeligt flertal blandt de fremmødte, medmindre andet fremgår af 

vedtægterne. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt. 

5.8 Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uanset antallet af fremmødte, medmindre andet specifikt 

kræves i vedtægterne. 

5.9 Der udarbejdes et referat af generalforsamlingen, som underskrives af dirigenten og opbevares i 

foreningens arkiv. Referatet offentliggøres i anonymiseret form på foreningens hjemmeside, særligt 

vedrørende tildeling af støtte. 
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6 EKSTRAORDINÆR GENERALFORSAMLING 

6.1 Der kan indkaldes til ekstraordinær generalforsamling af bestyrelsen, eller hvis mindst 1/3 af 

medlemmerne fremsætter skriftlig begæring herom. 

6.2 Den ekstraordinære generalforsamling indkaldes af bestyrelsen med mindst 14 dages varsel og 

skal ske senest 3 uger efter der er fremsat begæring herom. Den ekstraordinær generalforsamling 

har samme bemyndigelse som den ordinære. 

 

7 FORENINGENS BESTYRELSE 

7.1 Foreningen ledes af en bestyrelse på op til 10 medlemmer, der vælges af generalforsamlingen. Ved 

valg til foreningens første bestyrelse, vælges halvdelen for to år mens de resterende vælges for 

fire år. Herefter er valgperioden fire år for alle bestyrelsesmedlemmer. Genvalg kan finde sted.  

7.2 Såfremt et bestyrelsesmedlem afgår i valgperioden, vælger generalforsamlingen snarest muligt et 

nyt medlem, der fungerer i den resterende valgperiode i det afgåede medlems sted. 

7.3 Medlemmerne skal være myndige, vederhæftige og uberygtede.  

7.4 Bestyrelsen udpeger selv sin formand blandt de siddende bestyrelsesmedlemmer.  

 

8 BESTYRELSENS OPGAVER, VEDERLAG M.V. 

8.1 Bestyrelsen har ansvaret for Foreningens daglige drift. 

8.2 Til at forestå den daglige drift kan bestyrelsen ansætte en direktør, administrator eller tilsvarende. 

Denne skal følge de retningslinjer og anvisninger, som bestyrelsen fastsætter. En sådan direktør 

eller administrator m.v. har ret til at være til stede og udtale sig på bestyrelsesmøder, men har 

ingen stemmeret. Bestyrelsen kan i konkrete tilfælde træffe anden bestemmelse om den 

pågældendes deltagelse i bestyrelsesmøder.  

8.3 Til at træffe gyldig beslutning kræves, at et flertal af bestyrelsen er til stede, deriblandt formanden. 

Alle beslutninger i bestyrelsen træffes ved simpel stemmeflerhed, hvor andet ikke er foreskrevet i 

denne vedtægt. 

8.4 Over bestyrelsens forhandlinger føres en protokol. Protokollen underskrives af samtlige 

tilstedeværende medlemmer. Et medlem, der ikke er enig i en beslutning, har ret til at få sin mening 

indført i protokollen. 

8.5 Bestyrelsen fastlægger selv sin forretningsorden. 

8.6 Som udgangspunkt modtager bestyrelsen intet vederlag for sit arbejde, men generalforsamlingen 

kan beslutte at fastsætte et vederlag til formanden og bestyrelsens øvrige medlemmer. Vederlaget 

kan ikke overstige, hvad der anses for sædvanligt efter hvervets art og arbejdets omfang.  

8.7 Bestyrelsen kan meddele et af sine medlemmer eller andre bankfuldmagt eller specialfuldmagt.  

 

9 ANBRINGELSE AF FORENINGENS MIDLER 

9.1 Det påhviler bestyrelsen at sikre, at Foreningens aktiver til enhver tid er anbragt på forsvarlig vis 

og betryggende vis under hensyntagen til såvel sikkerhed som til muligheden for at kunne opnå et 
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tilfredsstillende afkast. Bestyrelsen er ikke i øvrigt underlagt begrænsninger med hensyn til, 

hvorledes og i hvilke aktiver Foreningens midler kan anbringes. 

9.2 Bestyrelsen skal påse, at foreningen altid har en reservekapital på minimum DKK 300.000, således 

forstået at der alene kan uddeles midler eller afholdes omkostninger i overensstemmelse med punkt 

3, i det omfang Foreningen disponere over midler der overstiger dette beløb. 

 

10 ANVENDELSE AF FORENINGENS OVERSKUD M.V.  

10.1 Foreningens midler må udelukkende anvendes i overensstemmelse med foreningens formål som 

beskrevet i punkt 3. 

10.2 Indkomne midler – herunder kontingent, donationer, tilskud, sponsorbidrag og eventuelle overskud 

fra aktiviteter m.v. – skal anvendes til: 

 Direkte støtte til atleter, jf. de i punkt 3 nævnte kriterier. 

 Gennemførelse af arrangementer og aktiviteter, der understøtter foreningens formål og 

relationer til sponsorer og interessenter. 

 Driftsudgifter, der er nødvendige for foreningens administration, kommunikation og 

fundraising – i det omfang sådanne udgifter er rimelige og står i et naturligt forhold til 

foreningens almennyttige virke. 

10.3 Eventuelle årlige overskud skal fuldt ud geninvesteres i foreningens formål, og må ikke udloddes 

til foreningens medlemmer, bestyrelse eller enkeltpersoner. 

10.4 Midlerne må ikke – direkte eller indirekte – komme til privat økonomisk fordel for nogen person 

med tilknytning til foreningen, ud over rimelig godtgørelse for dokumenterede udgifter afholdt på 

vegne af foreningen. 

10.5 Ved ophør af foreningen skal eventuelle resterende midler anvendes i overensstemmelse med 

punkt 15 om foreningens opløsning og overføres til en anden organisation med tilsvarende 

almennyttigt formål. 

 

11 TEGNINGSREGEL 

11.1 Foreningen tegnes af bestyrelsens formand sammen med et andet bestyrelsesmedlem eller af tre 

bestyrelsesmedlemmer i forening eller af den samlede bestyrelse.  

 

12 HÆFTELSE 

12.1 Der påhviler ikke foreningens medlemmer og bestyrelsesmedlemmer nogen personlig hæftelse for 

de forpligtelser, som påhviler foreningen. 

 

13 REVISION OG REGNSKABSÅR  

13.1 Bestyrelsen skal påse, at der aflægges årsrapport efter lovgivningens regler herom. 

13.2 Foreningens regnskaber revideres af en statsautoriseret revisor og godkendes på foreningens årlige 

generalforsamling.  
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13.3 Foreningens regnskabsår er kalenderåret og løber fra den 1. januar til den 31. december.  

13.4 Første regnskabsår løber fra foreningens stiftelse til den 31. december 2025. 

13.5 For udfærdigelse og revision af Foreningens årsregnskab gælder de i årsregnskabsloven fastsatte 

bestemmelser. 

 

14 ÆNDRING AF VEDTÆGTEN  

14.1 Ændringer i foreningens vedtægter kan under iagttagelse af gældende lovgivning ske på 

generalforsamlingen med 2/3 stemmetilslutning fra de fremmødte medlemmer efter indstilling fra 

bestyrelsen, som skal træffe beslutning herom ved enstemmighed. 

14.2 Ændringer til punkt 9.2 vil i øvrigt kræve, at Kultur og Fritidsudvalget i Herning Kommune giver sit 

samtykke. 

 

15 FORENINGENS OPLØSNING  

15.1 Beslutning om opløsning kan under iagttagelse af gældende lovgivning ske på generalforsamlingen 

med 2/3 stemmetilslutning fra de fremmødte medlemmer. 

15.2 I tilfælde af opløsning skal Foreningens midler anvendes i overensstemmelse med bestemmelsen 

om anvendelse af overskud. Bestyrelsen skal i den forbindelse anmode Herning Idrætsråd eller 

Talent Herning (eller en anden sammenslutning, der er trådt i stedet for de nævnte) om at 

administrere anvendelsen af overskuddet i overensstemmelse hermed, idet det fortsat vil påhvile 

bestyrelsen af føre tilsyn med, at dette sker som led i opløsningen. 

15.3 Ingen del af formuen kan nogensinde gå tilbage til stifteren. 

 

Således vedtaget ved foreningens stiftelse den 24. april 2025. 

 

 

Dato 

 

 

 

 Dato: 

 

 Navn: Henrik Vestergaard Kastbjerg 

Titel: Bestyrelsesformand 

 Navn: Frans Bæk Hammer 

Titel: Bestyrelsesmedlem 

 

 

Dato 

 

 

 

 Dato: 

 

Navn: Claus Fedder Sørensen 

Titel: Bestyrelsesmedlem 

 Navn: Ove Østergaard Hansen 

Titel: Bestyrelsesmedlem 
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Dato 

 

 

 

 Dato: 

 

Navn: Vicki Schack 

Titel: Bestyrelsesmedlem 

  Navn: Georg Sørensen 

Titel: Bestyrelsesmedlem 

 

 

Dato 

 

 

 

 Dato: 

 

Navn: Poul Sand 

Titel: Bestyrelsesmedlem 

 Navn: Ivan Løvstrup 

Titel: Bestyrelsesmedlem 

 

 

  

Dato 

 

 

 

 Dato: 

 

Navn: Birgitte Holgaard Langer 

Titel: Bestyrelsesmedlem 

 Navn: Mads Freund 

Titel: Bestyrelsesmedlem 
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	5.8 Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uanset antallet af fremmødte, medmindre andet specifikt kræves i vedtægterne.
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	11 TEGNINGsregel
	11.1 Foreningen tegnes af bestyrelsens formand sammen med et andet bestyrelsesmedlem eller af tre bestyrelsesmedlemmer i forening eller af den samlede bestyrelse.
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	15 Foreningens opløsning
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